ORCHIDEEEN VERENIGING VLAANDEREN VZW

Huishoudedlijk reglement

Artikel 1.

Benaming.

De “ORCHIDEEEN VERENIGING VLAANDEREN” vereniging ander winstgevend doel, wordt in dit
huishoudelijk reglement afgekort “de vereniginghgemd.

Artikel 2.

Agenda Raad van Bestuur

De agenda van de Raad van Bestuur wordt samerdenaitnodiging aan de Raad van Bestuur verzonden.

Hij wordt opgesteld door de secretaris, die hiatle punten vermeldt door de leden van de RaadBestuur

aan hem voorgesteld.

Het eerste punt van de agenda is de goedkeuringdegavoorgestelde agenda plus de goedkeuring van het
verslag van de vorige Raad van Bestuur. Er kunménnog punten aan de agenda toegevoegd wordendeéoor
leden van de Raad van Bestuur.

Bepaalde punten op de agenda van de Raad van Bésitonen met eenvoudige meerderheid doorgeschoven
worden naar de volgende Raad van Bestuur waaropudit dient besproken te worden. Het kan slechts ee
tweede keer naar een volgende vergadering doomeschlworden met eenparigheid van stemmen.

Een volgende punt is de correspondentie aan daigéarg gericht aan en toegekomen bij de leden vaRaad

van Bestuur.

Een kort financieel verslag en een verslag overlatkenadministratie behoren eveneens tot de vaste
agendapunten van de bijeenkomsten van de RaadesinuB.

Artikel 3.

De voorzitter.

Hij heeft tot taak:

Het leiden van de Algemene Vergadering en de bij@ersten van de Raad van Bestuur.

Het openen en sluiten van de debatten.

Het ondertekenen van alle documenten waardooredeniging gebonden wordt, na akkoord van de Raad va
Bestuur.

Het ondertekenen van de verslagen van de Algemengadering, samen met de secretaris.

Het toezicht houden op de correcte toepassing gatadutaire bepalingen en het huishoudelijk reglgm

Ervoor zorgen dat de Algemene Vergadering of dédBigiewone Algemene Vergadering wordt samengeroepen.
Hij is te allen tijde gerechtigd de boekhoudingérrzien en zich alle documenten te doen voorleggen.

Hij is gehouden de Raad van Bestuur minimaal ééhpeaikwartaal bijeen te roepen

Artikel 4.
De ondervoorzitter.
Hij vervangt de voorzitter bij diens afwezigheid.

Artikel 5.

De secretaris.

Hij organiseert de vergaderingen en bijeenkomstmde Raad van Bestuur en de Algemene Vergadening e
verstuurt hiertoe alle noodzakelijke documenteftidedt op als verslaggever van de Algemene Vengiagl en

de Raad van Bestuur.

Aan de Algemene Vergadering brengt hij verslaguér de werking van het voorbije jaar.

Hij bewaart alle verslagen van alle vergaderingdip.behandelt de algemene administratie. De setseta
kopiehouder van alle briefwisseling.

Artikel 6.

De redacteur

Hij neemt op zich alle activiteiten om het tijdsiftwan de vereniging tijdig te laten verschijnen.
Het schrijven, verzamelen en selecteren van telstdoto’s.

Het schrijven van het voorwoord in opdracht varvderzitter.

Het verzorgen van de lay-out in samenwerking metrd&ker.

Het onderhouden en activeren van de kontakten enbtidenlandse redacties.

Artikel 7.



De penningmeester.

De geldelijke tegoeden van de vereniging zulleneogebracht worden bij één financiéle instelling ende
naam “Orchideeén Vereniging Vlaanderen”. Drie fedan de Raad van Bestuur, namelijk de voorziter,
secretaris en de penningmeester zullen volmachidrebp deze rekening en tekenen twee aan twealvieeh
voor opdrachten beneden de 2500,00 euro waarvoleamtitekening van de penningmeester alleen volstaat
De penningmeester houdt de ledenadministratie drodkhouding bij.

Hij ontvangt alle inkomsten en vereffent alle uitga. Hij draagt er zorg voor dat voor elke transaeen
bewijsstuk voorhanden is.

Tijdens de Algemene Vergadering legt hij ter goedlitey voor: de resultatenrekening en de balans he&tn
voorbije jaar, alsook de begroting van het lopeamt;j hij vraagt er ook om aanstelling van twee ekrdere
kascommissarissen voor de volgende jaarlijkse kdsule.

Artikel 8.

De bibliothecaris.

Hij is verantwoordelijk voor de bibliotheek. Hijedt de pakketten van de reizende bibliotheek samren
organiseert ze. Hij staat open voor tips van derdedvoor wat betreft de aankopen van nieuwe boeken
tijdschriften.

Artikel 9.

De kascommissarissen.

Op een bijzondere bijeenkomst, minstens veertiggeas/oor de Algemene Vergadering, controleren eij d
boekhouding, samen met de penningmeester. Van aumdingen brengen zij verslag uit op de Algemene
Vergadering.

Artikel 10.

Lidmaatschap.

ledereen kan lid worden van de vereniging doordidde betalen. Samenwonenden van het lid wordenemns
volwaardig lid door het betalen van één derde \atritigeld, maar ontvangen geen tijdschrift.

De voorzitter en de secretaris van de regio’s mudl jaar tegen uiterlijk 15 februari een lijsarnvhun leden, die
betaald hebben v6ér 31 januari, datum voorzierrtiked 8 van de statuten, ontvangen van de pemnéggter
van de vereniging. Deze lijst zal, volgens artikél van de statuten, in ieder kalenderjaar deeltaar vier,
gebruikt worden voor het vaststellen van het magimantal werkende leden van iedere regio.

Elk jaar voor 1 maart zullen de regiovoorzitters d@pie van deze lijst, waarop ze hun werkendenede
aanduiden, terugsturen naar de penningmeester.

De definitie van en de procedure om werkend lidvdeden, zijn beschreven in artikel 6 van de $éatu

Artikel 11.

Ontslagnemingen.

1. Leden van de Raad van Bestuur.

Indien een lid van de Raad van Bestuur tijdensanijibtsperiode ontslag wenst te nemen, deelt hgctiitiftelijk
mede aan de secretaris van de vereniging. Bij mtigde aftreden van de secretaris geeft deze aijtslag
schriftelijk te kennen aan de voorzitter.

Wanneer dit lid van de Raad van Bestuur ook eetubesdunctie heeft, kiest de Raad van Bestuur omger
leden onmiddellijk een vervanger voor deze fundtlet ontslagnemend lid van de Raad van Bestuurdtwor
verder vervangen zoals beschreven in artikel T2deastatuten.

Indien de ganse Raad van Bestuur tussentijds veditsttreden, dient de voorzitter binnen de daettigen een
Buitengewone Algemene Vergadering samen te roepemieuwe bestuursleden volgens artikel 17 van de
statuten te benoemen. De aftredende Raad van Beslijfti in functie tot de nieuwe bestuursledennzij
benoemd. Deze nieuwe Raad van Bestuur blijft ictienvoor de rest van de ambtsperiode.

2. Werkende leden.

Een werkend lid deelt per brief zijn ontslag mede de regiovoorzitter.

Artikel 12,

De Algemene Vergadering.

Het verlenen van volmacht op de Algemene Vergadeteschreven in artikel 16 van de statuten, gebeur
schriftelijk op een formulier dat aan iedere udiging voor een Algemene Vergadering zal bijgevoegdden.

De volmachtdrager moet deze volmachtbrief overlgardaan de secretaris bij de aanvang van de \aniggd

Artikel 13.



Regionale bijeenkomsten.

De regio’s organiseren bijeenkomsten en activiteite

Zij duiden hun regiovoorzitter en hun eventuele eaadbestuursleden aan. Zij duiden eveneens huneneek
leden aan, in aantal beperkt door artikel 16 vastditen.

Wijzigingen binnen de werkende leden moeten onntliideloor de regiovoorzitter aan de secretaris bmn
vereniging gemeld worden.

Artikel 14,

Werkgroepen.

De leden van een regio kunnen binnen of over hgio ieeen werkgroepen organiseren, die zich bezigléw
met een specifiek aspect van de studie of cultaarorchideeén.

Tenminste drie leden van de vereniging kunnen @Rahd van Bestuur een verzoek richten om een dgken
werkgroep op te richten. Binnen de twee maandedeza schriftelijke aanvraag, gericht aan de vaomrzitan
de vereniging, oordeelt de Raad van Bestuur odilhifan niet deze aanvraag in strijd acht met detsta en/of
met het belang of doelstellingen van de vereniging

Bij afwijzing worden de initiatiefnemers hiervanhsiftelijk ingelicht, omkleed met de redenen dierbe
aanleiding gaven.

Bij erkenning worden zij hiervan eveneens in kemyasteld. Vanaf dit ogenblik is de werkgroep etkerowel
voor de regio’s als voor de vereniging.

De erkenning van een werkgroep kan door de Raa@gatuur worden ingetrokken indien deze handedtrifd
met de statuten, het huishoudelijk reglement dielangen van de vereniging.

De erkenning van een werkgroep wordt automatiteimgetrokken beschouwd, wanneer voor 15 febryeen
verslag van de activiteiten over het vorig werkjaan de voorzitter van de vereniging werd gestuurd

Artikel 15.

Deelname aan de activiteiten.

Deelname aan de activiteiten van de verenigingregio of een werkgroep staat uitsluitend open wmleden.
Samenwonenden van een lid mogen ze evenwel bijwaoedler enige vorm van medezeggenschap.
Potentiéle leden kunnen voor ten hoogste drie nexagchatis de activiteiten bijwonen.

Artikel 16.

Financién.

De regio’s en werkgroepen mogen bijdragen vragenham leden om de vaste kosten van de bijeenkontsten
dekken. De som van deze bijdragen, per lid en apbasis, mag niet méér bedragen dan het lidgelddean
vereniging.

Om deze inkomsten en uitgaven evenals de jaarlije&ingstoelage te kunnen behandelen mogen de’segi
als Autonome Entiteit een bankrekening openendsijlgank naar eigen keuze.

Op de aanvraag documenten tekenen de OVV vzw wttenzpenningmeester en secretaris als Lasthebbier “
art 7 van de statuten” de regiopenningmeester gieveorzitter en de regiosecretaris hebben volmaphtieze
rekening. De regiovoorzitter en regiosecretariebek met 2. De regiopenningmeester en de regiowteorz
hebben informatievolmacht op deze rekening.

Elk jaar, ten einde een correcte balans van deniggng te kunnen opstellen, dienen per 31 decemleactiva

en liquide middelen alsook alle schulden en vordgi van de verschillende regio’s en werkgroepewadrden
genoteerd op een hiervoor door de penningmeested®@asereniging ontworpen formulier. Dit formuligient
door de voorzitter van de regio en werkgroep tedenrondertekend voorafgegaan door de woorden ‘waar

en echt verklaard’. Eveneens elk jaar stelt eliggoren werkgroep een verslag op van haar actigitevan het
voorbije jaar, plus een financieel verslag van dactéviteiten. Deze drie documenten dienen uitenipor 15
februari door de voorzitter van de regio en werkgroaar de voorzitter van de vereniging verzondemarden.
Enkel op basis van deze documenten zal de evenjaaitlijkse bijdrage door de vereniging aan deorej
werkgroep toegekend worden. Na beslissing van ded Ran Bestuur kan deze bijdrage aan deze regio of
werkgroep verminderd worden met de waarde van boelie zoek zijn geraakt in deze regio of werkgroep
tijdens het verblijf van de koffer van de ambulaliteiotheek.

Indien een regio of werkgroep, buiten zijn jaadgkwerkingstoelage van de vereniging, beroep wergien op
financiéle hulp vanwege de vereniging, dienen ei) Enancieel overzicht en een begroting voor tgém aan
de Raad van Bestuur.

Het vermogen en andere eigendommen van een regweddgroep zijn van rechtswege eigendom van de
vereniging.

Schenkingen van en/of aan de vereniging zulleijd &rmeel in de boekhouding vermeld worden.

Indien bepaalde leden van de Raad van Bestuurlisf gewone of werkende leden in naam van de veirggig
voorschotten betalen of uitgaven doen buiten humdaat, zonder voorafgaandelijke machtiging van de
voorzitter en de penningmeester, zullen deze vbotten of uitgaven slechts terugbetaald wordenieimde
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Raad van Bestuur daaromtrent gunstig advies verldgtweederde meerderheid van de aanwezige steneme
stemmen bij volmacht.

Artikel 17.

Correspondentie
De voorzitter van een regio of van een werkgroepdzesen kopie van de inkomende en/of uitgaande

correspondentie van de regio en werkgroep naaedetsris van de vereniging alleen wanneer ditedeniging

aanbelangt

Artikel 18.

Tentoonstellingen.

a_

Zowel de vereniging zelf, als alle regio's en weadeapen, die wensen een tentoonstelling te
organiseren, verbinden zich ertoe een tentoonsgsltiommissie, specifiek voor deze
tentoonstelling, op te richten. Deze commissiebestaan uit leden die zich vrijwillig aanbieden en
die bereid zijn effectief mee te werken aan deatotmstelling.

De commissieleden verkiezen twee tentoonstellingsaizsarissen. Minstens een van hen moet lid
zijn van de Raad van Bestuur.

Onder leiding van deze tentoonstellingscommissanisgordt een gedetailleerd budget opgesteld.
De tentoonstellingscommissarissen leggen dit budget aan de Raad van Bestuur die uiteindelijk
de beslissing met financiéle verantwoordelijkheidexentuele verbintenis tot financiéle bijdrage
neemt.

De tentoonstellingscommissarissen verbinden zitbeeeen gedetailleerde boekhouding van de
tentoonstelling op te zetten en na afsluiting variehtoonstelling deze voor te leggen aan de Raad
van Bestuur.

Bij regionale tentoonstellingen en  werkgroeptensiellingen, wordt 30% van de winst
afgedragen aan de centrale kas.

Bij nationale tentoonstellingen, wordt 60% van deswvafgedragen aan de centrale kas.

Het resterend gedeelte van de winst wordt verdeditr de deelnemende regio’s en werkgroepen
a rato van de prestaties geleverd door hun ledereenheid van prestatie is de halve-dag-arbeid
en/of het leveren-per-vijf eigen planten voor detadenstelling; ledenhandelaars worden hierbij
uitgesloten.

De tentoonstellingscommissarissen houden contrpledere verdeelsleutels. Bij een nationale
tentoonstelling zijn de twee commissarissen varetwarschillende regio’s.

Regio’s die aan artikel 18 punt c, d, en e niedweh, kunnen geen aanspraak meer maken op
dotaties voor de regio. Ook kunnen zij geen bemepr doen op de centrale kas (art 18 c) voor
een financiéle bijdrage voor het organiseren vagnementen. Uitwijkmogelijkheden zoals het
oprichten van een andere vzw, geven geen uitzarglen dit punt. Pas nadat de regio bewezen
heeft het huishoudelijke- reglement volledig tegesl en toe te passen, kan de Raad van Bestuur de
dotaties terug toekennen.

leder lid van de vereniging zal een afschrift vainrdglement ontvangen, evenals van de wijzigingdie er
eventueel in een later stadium worden aangebracht.
Dit huishoudelijk reglement treedt in werking op 19juni 2010.




